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AVISO DE PRIVACIDAD “LEADME AGENCY”, S.C.

A. DECLARACION DE PRIVACIDAD

En cumplimiento con lo establecido en los articulos 15, 16 y demds aplicables de la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares, “LEADME
AGENCY” S.C. (en lo sucesivo el Responsable), pone a su disposicion el presente Aviso de
Privacidad, por virtud del cual permanentemente buscard que el tratamiento de sus Datos
Personales y/o Datos Personales Sensibles (en lo sucesivo los Datos) sea legitimo,
confrolado e informado, con el propésito de garantizar la privacidad y el derecho a la
autodeterminacion informativa de sus Datos.

Los datos personales que proporcione cualquier persona fisica, incluyendo sin limitar,
tfoda persona que envie informacién en el formulario de contacto de la pdgina oficial,
contactos via Facebook, Twitter, LinkedIn o cualquier red social, contactos via telefénica,
clientes proveedores y/o usuarios, a el Responsable tendrdn el uso que en forma
enunciativa mads no limitativa se describe a continuacion:

El presente Aviso de Privacidad tiene por objeto la proteccion de los datos personales de
los integrantes del Responsable, es decir, aspirantes, clientes, profesionistas, personal
directivo y personal administrativo y de quienes tienen con él alguna relacion de cualquier
fipo.

Derivado de lo anterior, el Responsable, quien sefiala para efectos del presente
instrumento como su domicilio el ubicado en Insurgentes Sur 674, Piso 3, Col. Del Valle
Centro, Ciudad de México, protege y salvaguarda sus datos personales para evitar el
dafo, peérdida, destruccion, robo, extravio, alteracion, asi como el tratamiento no
autorizado de sus datos personales. Asimismo serd el garante de los Datos que obtenga
de cualquier persona fisica (en lo sucesivo el Titular).

Se entiende por “dato personal” cualquier informacién concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Para el caso de datos personales referidos a los clientes, para
la informacion referida a proveedores o cualquier ofra persona externa con la que el
Responsable tenga alguna relacién, y para el caso de datos personales del personal
directivo y administrativo.

B. DATOS PERSONALES DEL TITULAR Y FINALIDADES

El Responsable expresamente sefala que da tratamiento, tanto a Datos Personales,
como a Datos Personales Sensibles de empleados, colaboradores, visitantes a sus
instalaciones, prestadores de servicios, clientes, prospectos de clientes, candidatos a un
empleo y proveedores, ya sea por escrito o fravés de herramientas, dispositivos
electrénicos o por cualquier otra tecnologia, en alguna de las siguientes formas: 1) cuando
el Titular los proporcione personal o directamente, 2) cuando sean proporcionados por un
tercero distinto al Titular, 3) cuando el Titular utilice algun sitio de Internet o los servicios en
linea que ponga a su disposicion el Responsable y/o 4) cuando se obtengan por el
Responsable a fravés de las fuentes permitidas por la legislacion.

Al visitar cualquiera de los sitios de internet del Responsable, se recopilan
automdticamente algunos datos personales, que luego se suman a un conjunto para que



no estén asociados a una unica persona que sea identificable. Con dicha informacién
elaboramos estadisticas sobre cudntos usuarios visitaron nuestros sitios web y a qué
pdginas accedieron. Al recopilar esta informacion, aprendemos a adaptar de la mejor
manera nuestro sitio web de acuerdo a las necesidades de nuestros visitantes. Tal y como
explicamos a continuacién, recopilamos esta informacién a través de “archivos
temporales” o “web beacons”

Archivos de registro: Los archivos temporales son archivos web del servidor (como el
nombre del dominio o la direccién IP, URL, el codigo de respuesta http, el sitio web desde
el que nos ha visitado o la fecha y duracién de su visita) que se crean automdticamente
cuando un usuario de internet visita un sitio. Una vez que deje de usar nuestro sitio web,
procesaremos Yy ufilizaremos esta informacion sélo para permitir mds conexiones, para
temas de facturacion, para detectar interrupciones en el equipo de telecomunicaciones,
asi como para detectar abusos en nuestros servicios de felecomunicaciones. Esta
informacion se elimina inmediatamente una vez finalizada la conexion al sitio web.

Esta informacién se utiliza para crear perfiles conjuntos generales de nuestra base de
usuarios del sitio, y no para crear perfiles de usuario personalizados.

Web Beacons: Algunas pdginas de nuestro sitio web contienen “web beacons” (también
conocidos como etiquetas de internet, efiquetas de pixel y clear GIFs). Los web beacons
permiten a terceros obtener informacién, como es la direccién IP del ordenador que ha
descargado la pagina en la que aparece el beacon, la URL de la pdagina en la que aparece
el beacon, la hora en la que se produjo la visita a la pagina con el beacon, el tipo de
navegador utfilizado para visitar la pdgina, asi como la informacion de las cookies
enviadas por el tercero.

La tfemporalidad del manejo de los datos personales serd indefinida a partir de la fecha en
que sean proporcionados al Responsable.

¢Qué informacién recopilamos? Los daftos personales que usted voluntariamente
proporcione a el Responsable, incluirdn (i), datos personales generales como son: nombre
completo, teléfono fijo y movil, correo electréonico, fecha y lugar de nacimiento,
nacionalidad, antecedentes personales o profesionales, domicilio partficular, domicilio
fiscal, Clave del Registro Federal de Causantes, Clave Unica del Registro de Poblacion,
fotografias, identificaciones, imdgenes (videos), informacién bancaria y financierq,
empresd a la que representa o para la cual presta sus servicios, referencias comerciales;
asi como la informacién necesaria para ofrecer y proporcionar nuestros servicios, para
que los visitantes ingresen a nuestras instalaciones, asi como videograbaciéon al ingresar
a las instalaciones a través de cdmaras de seguridad; para candidatos durante el
proceso de entrevistas de seleccion se obtendrdn datos personales sobre su historial
laboral, referencias familiares y preferencias personales, su Clave Unica de Registro de
Poblacion (CURP), Registro Federal de Contribuyentes (RFC), numero de seguridad social
(NSS),La obtencion, uso, divulgacion o almacenamiento de Datos y cualquier accion de
acceso, manejo, aprovechamiento, transferencia o disposicién de los mismos que lleve a
cabo el Responsable tendrd las siguientes finalidades: i) Identificacion del Titular y
prestacion de servicios; ii) actualizacion de los Datos; iii) infegracion de expedientes; iv)
envio de informacién a terceros relacionada con las actividades que se desarrolla el
Responsable; v) contactar al Titular; vi) obtener informacién de cardcter fiscal, bancaria y
financiera; vii) establecer medidas de seguridad fisica y légica al interior de las
instalaciones en donde opera el Responsable); viii) celebrar contratos, convenios o
acuerdos; ix) realizar campafias publicitarias y de promocioén de los servicios que otorga;
asi como cualquier acciéon similar o conexa que resulte necesaria y adecuada para la



realizacion de las actividades, comerciales, empresariales y patrimoniales que lleva a
cabo el Responsable, incluyendo la informaciéon que deba compartirse con instituciones y
autoridades que asi lo requieran.

El Responsable comunica que materiales grdficos tales como fotografias, elementos
multimedia, resefias, semblanzas, videos y fiimaciones de eventos o actividades
institucionales en donde aparezca el Titular, empleados, colaboradores, visitantes a sus
instalaciones, prestadores de servicios, clientes y proveedores, podrdn aparecer o estar
disponibles tanto en circulares, como en folletos, revistas, periddicos, anuncios, campaias
publicitarias y de difusién, memorabilia, anuarios, redes sociales, correos electrénicos,
sitios de Internet o perfiles oficiales o cualquier otro material conocido o por conocerse, sin
que por este motivo el titular debe recibir retribucion alguna, por lo que desde este
momento renuncia expresamente al cobro de cualquier cantidad por el uso de su imagen.

En la recoleccion y fratamiento de datos personales que usted nos proporcione,
cumplimos con todos los principios establecidos en el arficulo 6 de la Ley: licitud, calidad,
consentimiento, informacioén, finalidad, lealtad, proporcionalidad y responsabilidad. Por tal
motivo con fundamento en los arficulos 13 y 14 de la Ley, el Responsable, se obliga a
guardar estricta confidencialidad de los datos personales, asi como a mantener las
medidas de seguridad administrativas, técnicas y fisicas que permitan protegerlos contra
cualquier dafio, pérdida, alteracion, acceso o tratamiento no autorizado.

Los datos personales podrdn ser transferidos y tfratados dentro y fuera del pais, sin fin
comercial y solo con la finalidad de cumplir con los objetfivos y obligaciones de el
Responsable. En ningun caso comercializaremos, venderemos o rentaremos informacion
personal sobre usted a un tercero sin un consentimiento previo de su parte.

C. OPCIONES Y MEDIOS QUE EL RESPONSABLE OFRECE AL TITULAR PARA LIMITAR EL
USO O DIVULGACION DE LOS DATOS

Con objeto de que usted pueda limitar el uso y divulgacion de los Datos, ponemos a su
consideracion las siguientes opciones: a) Su inscripcion en el Registro Publico para Evitar
Publicidad, que estd a cargo de la Procuraduria Federal del Consumidor (PROFECO), con
la finalidad de que los Datos no sean utilizados para recibir publicidad o promociones de
empresas de bienes o servicios. Para mayor informacion sobre este registro, usted puede
consultar el portal de Internet de PROFECO. b) Su registro en el listado de exclusion que
lleva el Responsable, a fin de que sus datos personales no sean tratados para fines
mercadotécnicos, publicitarios o de prospeccion comercial por nuestra parte. En esta
alternativa usted debera entregar solicitud por escrito en el domicilio establecido en el
apartado A. Los requisitos para acreditar su identidad asi como el procedimiento para
atender su solicitud se regirdn por los mismos criterios sefialados en el apartado D. En
caso de que su solicitud resulte procedente, el Responsable o registrard en el listado de
exclusion.

Para que el Responsable obtenga vy lleve a cabo el tratamiento de Datos, recaba el
consentfimiento de su Titular. Por favor, lea atentamente este Aviso de Privacidad. Usted
consienfe el fratfamiento de sus Datos, cuando proporcione informacién a través de
formatos, propuestas, o cualquier documento, por escrito, en formato electrénico o de
manera verbal. Si no estd de acuerdo con la politica de privacidad contenida en este Aviso
de Privacidad, no proporcione al Responsable ningun dato. Si usted expresamente y por
escrito no manifiesta su oposicién para que los Datos sean fransferidos, se entiende que
oforga su consentimiento para ello.



Usted puede revocar el consentimiento que, en su caso, nos haya otorgado para el
fratamiento de los Datos. Sin embargo, es importante que tenga en cuenta que no en
tfodos los casos podremos atender su solicitud o concluir el uso de forma inmediata, ya
que es posible que por alguna obligacion legal requiramos seguir fratando los Datos.
Asimismo, usted deberd considerar que para ciertos fines, la revocacion de su
consentimiento implicard que no le podamos seguir prestando el servicio que nos solicito,
o la conclusion de su relacion con nosotros.

En beneficio de la proteccion de los Datos, en el fratamiento de los mismos observamos
las siguientes practicas: 1. Cuando los Datos hayan dejado de ser necesarios para el
cumplimiento de las finalidades previstas por este Aviso de Privacidad y las disposiciones
legales aplicables, seran cancelados. 2. El tratamiento de los Datos serd el que resulte
necesario, adecuado y relevante en relacion con las finalidades previstas en este Aviso de
Privacidad. 3. El Responsable cumple los principios de proteccion de Datos establecidos
por la Ley y adopta las medidas necesarias para su tratamiento. Lo anterior aplica aun y
cuando estos Datos fueren tratados por terceros a solicitud del Responsable.

D. DERECHOS DE LOS TITULARES DE DATOS PERSONALES

En términos de lo establecido por el articulo 22, 29 y demds relativos y aplicables de la Ley,
como ftitular de datos personales, usted podra ejercitar los derechos ARCO (acceso,
rectificacion, cancelacion, y oposicion al tratamiento de sus datos personales).

1. Usted por su propio derecho o, en su caso, su representante debidamente acreditado y
facultado, podrd ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
previstos enla Ley.

2. La solicitud deberd enviarse por escrito al domicilio establecido en el apartado A. de
este documento. Debiendo acompanar lo siguiente:

a) El nombre del Titular y direcciéon de correo electronico para comunicarle la respuesta a
su solicitud;

b) Los documentos que acrediten la identidad o, en su caso, la personalidad y facultades
de su representante del Titular mediante carta poder firmada por el otorgante y dos
testigos, con copias de sus identificaciones;

c) La descripcion clara y precisa de los Datos respecto de los que se busca ejercer alguno
de los derechos antes mencionados, y

d) Los elementos o documentos que faciliten la localizacién de los Datos.

3. Sdélo cuando se cumplan los requisitos a que se refiere el numeral inmediato anterior, el
Responsable dard tramite a las solicitudes para el ejercicio de los derechos a que se
refiere la Ley.

4. En el caso de solicitudes de rectificacion de Datos, el Titular deberd indicar, ademads de
lo sefalado anteriormente, las modificaciones a readlizarse y aportar la documentacion
que sustente su peticion.

5. El Responsable comunicarda al Titular, en un plazo maximo de cinco dias hdbiles,
contfados desde la fecha en que se reciba la solicitud de acceso, rectificacion,
cancelacion u oposicion, la determinaciéon adoptada, a efecto de que, si resulta



procedente, se haga efectiva la misma dentro de los diez dias hdabiles siguientes a la fecha
en que se comunica la respuesta. Tratdndose de solicitfudes de acceso a Datos,
procederd a la entrega previa acreditacion de la identidad del solicitante o representante
legal, segun corresponda.

6. Los plazos referidos en el inciso que antecede podrdn ser ampliados una sola vez a
criterio del Responsable por un periodo igual cuando asi lo justifiquen las circunstancias
del caso.

7. La obligacién de acceso a la informacién se dard por cumplida cuando se pongan a
disposicion del Titular los Datos; o bien, mediante la expedicidon de copias simples,
documentos electronicos o cualquier otro medio que determine el Responsable.

8. El Responsable podrd negar el acceso a los Datos, o a readlizar la rectificacion o
cancelacion o conceder la oposicion al fratamiento de estos, en los siguientes supuestos:

a) Cuando el solicitante no sea el Titular de los Datos, o el representante no estée
debidamente acreditado para ello;

b) Cuando en sus bases de datos, no se encuentren los Datos de que se trate la solicitug;
c) Cuando se lesionen los derechos de un tercero;

d) Cuando exista un impedimento legal, o resolucion de una autoridad competente, que
restrinja el acceso a los Datos, o no permita la rectificacion, cancelacién u oposicion de
estos, y

e) Cuando la rectificacién, cancelaciéon u oposicion haya sido previamente realizada.

9. La negativa a que se refiere esta seccion podrd ser parcial en cuyo caso el Responsable
efectuard el acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion requerida por el Titular.

10. En fodos los casos anteriores, el Responsable deberd informar el motivo de su decision
y comunicar al Titular, o en su caso, al representante legal, en los plazos establecidos para
tal efecto, por correo electrénico, acompafiando, en su caso, los elementos que estime
convenientes.

11. La enfrega de los Datos sera gratuita, debiendo cubrir el Titular unicamente los gastos
justificados de envio o el costo de reproduccion en copias u ofros formatos. No obstante,
si la misma persona reitera su solicitud en un periodo menor a doce meses, los costos no
serdn mayores a quince dias de Salario Minimo General Vigente.

E. CAMBIOS A ESTE AVISO DE PRIVACIDAD

El Responsable se reserva el derecho de efectuar en cualquier momento modificaciones o
actualizaciones al presente aviso de privacidad, para la atencion de novedades
legislativas o jurisprudenciales, politicas internas, nuevos requerimientos para la
prestacion u ofrecimiento de los servicios que ofrece el Responsable y estardn disponibles
a través de la pagina de internet: www.leadmeagency.com en la seccion de Aviso de
Privacidad.

F. JURISDICCION



1. A excepcién de lo que se indica expresamente en este documento, la informacién que
se recoge no constituye una oferta de empleo, ni contratacion.

2. Para los efectos del presente Aviso de Privacidad. El Responsable sefiala como su
domicilio establecido en el apartado A. de este documento, o aquél que en lo futuro
designe.

3. Para la infterpretacion y cumplimiento del presente documento, el Titular se somete
expresamente a la Jurisdiccion de los Tribunales y Leyes competentes de la Ciudad de
México, renunciando a cualquier otro fuero distinto que por cualquier motivo pudiera
corresponderle.

G. CORREO ELECTRONICO POR INTERNET

Toda comunicacion por correo electronico no protegida, realizada a fravés de Internet
puede ser objeto de intercepcion o pérdida, ademds de posibles alteraciones. Ni usted, ni
ofros podrdan exigir responsabilidad por cualquier dafio resultante de cualquier
intercepcion, pérdida o alteracion relacionada con un mensaje de correo electronico
enviado por usted al Responsable o por el Responsable a usted.

H. CONSENTIMIENTO GENERAL

Habiéndose puesto a disposicion del Titular este Aviso de Privacidad y sus modificaciones,
ya sea personalmente o a fravés de la pagina de internet o de otros medios, y no habiendo
manifestado inmediatamente oposicion alguna, se entenderd que el titular ha consentido
tacitamente el tratamiento de sus datos. Si el titular proporciond sus datos verbalmente,
por escrito, por medios electronicos, 6pticos o por cualquier otra tecnologia, o por signos
inequivocos, se entenderd que ha dado su consentimiento expreso.

Ultima fecha de revision y actualizacion: octubre 2022.



